
 

 

 

社内環境整備方針 

 

当社は、社員一人ひとりがやりがいを持って健康に働ける社内環境を整備する事によって、個々

のパフォーマンスの更なる向上を図る事が、当社の持続的な成長と中長期的な企業価値向上に

繋がるものと考えます。 

社員一人ひとりが心身共に健康で働く意欲にあふれ、公私ともに充実した生活を送ることがで

きるよう職場環境の提供や多角的な人事施策の整備に、継続的に取り組みます。 
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